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主要成績與工作計劃

積金局2010–11財政年度的主要工作成績與2011–12年度及往後的工作計劃如下。

▌目標1： 確保強積金制度在提供退休保障方面，發揮應有作用

 
2010–11年度主要工作成績 詳情 2011–12年度及往後工作計劃

檢討規管框架及改良措施

 制訂立法建議，以鞏固強積金產品推

廣及銷售的規管體系

第29頁  就鞏固強積金產品推廣及銷售規管

體系的建議，協助推展有關的立法

程序

 與業界實施解決方案，以加強保障投

資於保險單的強積金資產

第29頁

 檢討強積金計劃基金的類型，並相應

調整基金核准政策

第29頁  審視現有規管強積金投資的體系

 完成檢討強積金供款的最低及最高有

關入息水平，並向政府匯報結果

第30頁  協助政府向立法會提交所需的立法

建議，以實施有關入息水平的調整

 協助政府研究計劃成員一旦破產時如

何保障其註冊計劃內的強積金累算權

益，並協助制訂《2011年強制性公積
金計劃（修訂）條例草案》，提出修例

建議，以釐清相關條文

第30頁  就加強對違例僱主執法的建議，擬

備條例草案

 全面研究強積金權益的提取規定，並

成立董事會工作小組以審議檢討結果

第31頁  就提取強積金權益的檢討結果徵詢

相關界別的意見，並進一步制訂建

議

 制訂措施改善向強積金計劃成員披

露資料的方式

 研究強積金受託人的計劃行政成本
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2010–11年度主要工作成績 詳情 2011–12年度及往後工作計劃

成員保障

 成功代僱員追討$1.974億拖欠的強積
金供款

第37頁  加強主動巡查商業處所，查核是否

有違反強積金規定的事件

 開展為期四年的計劃，以處理約

11萬名有拖欠供款紀錄的自僱人士
的個案

 加強積金局網頁有關執法工作的內

容，並製作一集「警訊」節目，在電視

播放，以提高積金局執法行動的透明

度

第35頁，
第37頁

 在積金局網頁刊登違規僱主及高級

人員名單，並採取其他措施宣傳積

金局的執法行動，以加強阻嚇作用

監管工作

 完成對強積金受託人及強積金投資經

理的一輪實地巡查，審視他們的投資

合規管控措施及基金管治安排

第41頁  特別制訂監管行動計劃，並進行研

究，建立監察個別強積金基金表現

的機制

 完成改善受託人處理及匯報拖欠供款

及上訴個案的研究，並就此提出建議

第41頁  檢討其他計劃行政職能，如基金轉

換

 檢討監管強積金運作所需的資料，

以期簡化受託人的匯報規定

 前往強積金中介人持續專業進修核心

課程的課堂視學，並舉辦分享會，向

課程提供者及受託人解釋相關培訓課

程規定及最佳作業方式

第43頁  加強審核持續專業進修課程的教

材，並增加視學次數，以提高質素

保證
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主要成績與工作計劃（續）

2010–11年度主要工作成績 詳情 2011–12年度及往後工作計劃

籌備實施僱員自選安排

 為強積金中介人編製僱員自選安排的

培訓教材

第61頁  確保所有強積金中介人完成有關僱

員自選安排的培訓

 與受託人合作，制訂運作政策 第61頁  實地巡查強積金受託人，評估他們

的系統及程序是否已準備就緒，可

以實施僱員自選安排

 繼續開發電子平台，以便強積金受託

人互相傳送轉移累算權益的資料

第62頁  協助政府擬備立法建議，配合引進

電子平台

 繼續開發個人帳戶紀錄冊的電腦系統 第62頁  建立個人帳戶紀錄冊，協助計劃成

員管理其強積金帳戶

 籌備有關僱員自選安排的宣傳及溝通

活動

第62頁  配合僱員自選安排的不同實施階

段，進行宣傳及溝通活動

▌目標2： 鞏固公眾對強積金制度的支持，加深他們對強積金制度及投資的
認識

2010–11年度主要工作成績 詳情 2011–12年度及往後工作計劃

  推行強積金投資教育推廣計劃的活

動，教導計劃成員如何在強積金投資

過程的不同階段作出決定

第50頁  按計劃推出現行強積金投資教育推

廣計劃下的各項活動，向市民傳遞

投資教育訊息

 開始定期為新僱主舉辦研討會，以便

他們瞭解強積金規定

第53頁  加強與僱主組織的聯繫，以鞏固僱

主的強積金合規知識

 透過親子活動及為學校和其他教育機

構舉辦活動，向年青人灌輸為未來儲

蓄及理財的重要性

第54–55頁  為不同年齡組別人士舉辦新的教育

及宣傳活動
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2010–11年度主要工作成績 詳情 2011–12年度及往後工作計劃

 為不同目標組別人士，包括自僱人士

及行業計劃成員推出專題活動

第56頁  舉辦專題活動及新的活動，宣傳僱

員的權利及責任

 加強宣傳積金局的執法工作 第56頁  製作新的強積金宣傳片，加入強積

金制度的重要發展

 刊發《積金局通訊》季刊，為相關界別

提供有關積金局工作及強積金制度的

最新資訊

第57頁  革新積金局的網站，加強網站的功

能和內容

▌目標3：確保積金局有能力實施工作計劃

2010–11年度主要工作成績 詳情 2011–12年度及往後工作計劃

機構行政

 檢討整體組織架構 第76頁  逐步實施加強管理層架構的建議，

並切合業務需要重組部分部門

 推出僱員支援計劃，協助員工處理與

工作有關的問題（如工作壓力）及個人

問題

第80頁  制訂才能組合模式，藉以協助員工

發展所需技能，以改善機構運作效

益

 物色防止數據遺失的工具以及保密列

印的方法，進一步加強保密措施及防

止數據洩漏

第72頁  評估並使用防止數據遺失工具，以

及推出保密列印程序

 連續第六年獲頒「同心展關懷」標誌，

並獲頒減廢標誌

第81頁  繼續關懷僱員、環境及社群，以履

行企業社會責任




